KAPAKLI ILCE MiLLi EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE SARTNAMESI

Banka Promosyonu Ihale Numarasi :2020/1
1-Kurumun Adi :Kapakli Ilge Milli E§itim Midurliigii

A) Adresi tHUkldmet Konadi Kat:2 Kapakli

B) Telefon ve Faks Numarasi :TIf.: 282 7174325 Faks ® ...ovoveeves

C) Elektronik Posta Adresi : kapakli59@meb.gov.tr

. :Kapakh Ilge Milli Egitim Mudarlagi ile Kapakl
2-Ihale Konusu Sosyal Yardimlasma Vakfi Banka

Promosyon Ihalesi
:Kapali Zarf ve Agik Arttirma Usuli jle

3-Ihale Usuli yapilacak olup, 4734 Sayili Kanuna tabi
degildir.
4-Kurumda Calisan Personel Sayisi 11262

5-Promosyon Ihalesinin Yapilacagi Yer :Kapaklh Ilge Milli EGitim Mudurligi Toplant

Salonu
6-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati 1 23 Subat 2021 Sal giint, saat 13:00
7-Ihale ile ilgili irtibat kurulacak ve .
8-ihale teklifinin teslim edilecegi yetkili :Ilge MEM Sube Midiri Mehmet Siddik ASLAN
: SRS
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A-GENEL SARTLAR

1-Ihale Kapakli Ilge Milli Egitim Midurligiu ve Birimlerinde calsan personelin aldiklari
0demeler(Maas-Ekders Ders-Gérev Yollugu-Egitim Ogretim Odenegi-Sosyal
Haklarin Odenmesi vb) ile Kapakl Sosyal Yardimlasma Vakfi personelinin (Maas -
Ikramiye) 6demesini 3 yil stire ile hangi bankadan alinacaginin ve personele édenecek
promosyon tutarinin belirlenmesini kapsamaktadir.

2-Kapakli Ilge Milli E§itim Madirlagi ve Sosyal Yardimlagsma vakfinca yapilan aylk ve yillik
yaklagik 6demeler asagidaki gibidir.

Odemeler Kadrolu Personel| Aylik Tahmini Yillik
Sayisi

Personel Maas Odemesi 977 4 808 932,00 TL 57 707 184,00 TL

Personel Ek Ders Odemesi 1145 1.722 545,00 TL 17 225 450,00 TL

TYP Calisan Sayisi 84 237 375,00 TL 2.373 750,00 TL

Sosyal Yardimlasma  Vakfi

Personel Maas Odemesi 6 36 000,00 TL 504 000,00 TL

NOT:Kapakh 1ilce Milli Egitim Midirliigii ve Kapakh Sosyal Yardimlasma
Miidiirliigii kadrolu personel sayisi 983'diir. Madurligimiz zorunlu hizmet bolgesi
oldugundan atanan personelin 7 yil ilcemizde kalma yolu acilmis bu da kadrolu 6gretmen
sayisinin artmasini ve (cretli personel sayisinin giderek dismesi gibi bir sonug
dogurmustur. Ilgemizde 2020 yili itibari ile 3 okul agilmig olup 2021 vyl igersinde agilmasi
planlanan 3 okul bulunmaktadir. Teklif verecek Bankalarin bu durumlari g6z oniinde
tutmalari kendi menfaatlerine olacaktir. ihaleye teklif verecek Bankalar 983 Kkisi
iizerinden tekliflerini verecekler, promosyon tutarlarinin dagitim
Midiirliigiimiiziin belirleyecegi listeler dogrulusunda yapilacaktir. Banka, ayrica
anlagma yapilan tarihten sonra Kuruma naklen, aciktan ve ilk defa atama yoluyla
goreve baslayanlara, géreve baslama tarihi baz alinarak hesaplanacak
promosyon tutarini, Kurumun talimat yazisina istinaden ilgili personelin hesabina
izleyen aybasinda pesin olarak tek seferde Odeyecektir. (Teklif verecek bankalara
veri olusturmasi agisindan; bu sekilde atamasi gergeklesecek personel sayisinin yillik
yaklagik 70-80 personeli gecmeyecedi disiinilmektedir.) Banka; Kurum’dan ayrilan
(emekli olan, naklen atanan, istifa eden, licretsiz izne ayrilan v.s.) perso?euen
promosyon tutarini geri istemeyecektir.




ACIKLAMALAR

*Ogretmenlere Ek ders lcret 6demesi egitim 6gretim baslangig yili olan 1 Eylilde baslayip,
egitim 6gretim yili sonu 1 Temmuzda bitmektedir.

*Idarecilere 12 ay boyunca Ek ders licret 6demesi yapilmaktadir.

*Ek ders dcretli 6gretmenlerin gdrevi egitim 6gretim baslangicinda 15 Eyltlde baslayip,
editim 6gretim sonu 15 Haziranda bitmektedir.

* Egitim-Ogretim Odenegi Eylil ayi itibari ile Egitim-Ogretim sinifinda bulunan personele
odenmektedir. Her yil giincellenmektedir. 2020 Eylll ayinda 1 o6gretmene 1.210,00 TL
ddenmistir. (Yilda bir defa 6denmekte)

3-Yapilacak sézlesme stiresi 14.04.2021 tarihinden itibaren 3(Ug)yildir.

YUKARIDAKI TABLODA VERILEN BILGILER IDARECE YAPILAN/YAPILACAK ODEMELER
HAKKINDA BIR ORNEKTIR. BU ORNEKTEKI BILGILER TAHMINI RAKAMLARDIR. BU
BILGILERDEN DOLAYI OLUSABILECEK ANLAGMAZLIKLARDAN MUDURLUGUMUZ SORUMLU
DEGILDIR.

4-ilce Milli Egitim Mudurlikleri, normal durumlarda, personelin maaslarini, maas 6deme
giintinden 2(iki) is glnl once flce Milli Egitim Middrliklerinin Bankada bulunan hesaplarina
aktarir. Banka bu édemeleri her ayin 15. glniin bagladigi gece saat 00.01'de kullanima
hazir hale getirir. Erken édemelerin(Tirkiye Cumhuriyeti Hiklimeti tarafindan alinan karar
geredi ayin 15 inden énce yapilan avans ddemeleri) zorunlu oldugu durumlarda, Banka bu
hususu dikkate almak mecburiyetindedir.

5-Banka, Ilge Milli Egitim Mudirliga ve Sosyal Yardimlasma Vakfi personeline maas
haricinde yapilacak diger 6demeler (Ek ders, gorev yollugu, Egitime Hazirlik Odenedi vb.)
ddeme listesinin Bankaya ulastigi giin, sistem arizasi olmasi durumunda ertesi gln
hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirir.

6-Anlasma yapilan banka, flce Milli Egitim Mudirligld ve Sosyal Yardimlasma Vakfi
tarafindan verilen talimat dogrultusunda, personel hesaplarina ddeme yapmakla
ylkimlidir. Maasla ilgili hesaplamalarin yapilmasinda, talimatlarin dogrulugunun kontrol
edilmesinde bankanin herhangi bir sorumlulugu bulunmamaktadir. Ilce Milli Egitim
Midirligince ve Sosyal Yardimlagma Vakfinca verilen talimatlardaki hata ve eksiklerden

dolayi sorumluluk kurumlara aittir.

7-Anlasma yapilan banka, Ilge Milli Egitim Mudurligine bagl personelin ve Sosyal
Yardimlasma Vakfi personelinin hesaplarina yatirilan aylik maaglarindan icra kesintisi
vb.(ilce Milli Egitim Midurliglu personelinin kendi rizas ile imzaladigi s6zlesme, yazih
beyan vb. durumlar harig) yapamayacaktir. Kesinti yapilmasi gereken durumlarda, flce
Milli Egitim Midurliginden veya Sosyal Yardimlasma vakfindan yazili gériis alinacak ve bu
goriis dogrultusunda hareket edilecektir. Maasinda icra takibi bulunan personeli igin yasal
icra kesintisi Ilce Milli Egitim Midarligd ve Sosyal Yardimlagsma vakfi tarafindan
yapilacaktir.

8- Bankalar ihale sartnamesindeki veriler dogrultusunda pesin olarak tek seferde
odenmek iizere teklif verecektir. Personelin promosyon alacad, ihaleyi kazanan Banka
tarafindan ilk maas 6demesini takip eden 10 gln iginde nakdi olarak, Kurum’ca génderilen
listedeki tutarlarin personelin hesaplarina yatinimasi seklinde gergeklestirilecektir. Banka,
ayrica anlagsma yapilan tarihten sonra Kuruma naklen, aciktan ve ilk defa atama yoluyla
goreve baglayanlara, géreve baslama tarihi baz alinarak hesaplanacak promosyon tutarini,
Kurumun talimat yazisina istinaden ilgili personelin hesabina izleyen aybasinda pesin
olarak tek seferde Gdeyecektir. Banka; Kurum’'dan ayrilan (emekli olan, naklen atanan,
istifa eden, licretsiz izne ayrilan v.s.) personelden promosyon tutarini geri istemeyecektir.

9-Banka, anlasma siresinde, ATM karti, ek kart ve kredi karti verilmesi, yenilenmesi,
degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasi halinde, internet bankacihdi, telefon
bankaciligi veya ATM aracihgi ile gerceklestirilen havale ve EFT islemlerinden ve personelin
bankadaki hesaplarindan aylik veya yillik hesap isletim Gicreti, islem masrafi, kart aidat

ticreti vb. herhangi bir kesinti yapmayacaktir.
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10- 9.maddede belirtilen tim bankaciik hizmetlerinden herhangi bir masraf ve komisyon
alinmayacaktir.

i11-Anlagsma yapilan banka, haftanin her gini ve her saatinde ATM’'lerde yeterli miktarda
para bulundurmakla yiaktmlddar.

12- Anlasma yapilan banka; Kurum personelinin ATM'lerden yaptigi her tirld islem igin
herhangi bir masraf, komisyon vb. talep etmeyecektir.

13-Banka, Ilce Milli Editim Mudirligine badh personelin ve Sosyal Yardimlagma vakfi
talebi olmadan kredi karti, otomatik 6deme talimati, nakit avans kredisi agmayacaktir.

14-Personelin yazil talebi olmadan maas hesabi Banka tarafindan higbir degerlendirmeye
(tasarrufa) tabi tutulmayacaktir.(Ornek:her tirll sigortalama,yatirnrm hesabi,fon hesabi vb)

15-Personel hesabindaki paray! istedigi yerden bankanin kendi subelerinden (cretsiz
olarak gekebilecektir.

16-Banka anlagsma siresince ve sonrasinda, elde ettigi personel bilgilerini bu sartname
hikimleri disinda baska bir amag igin kullanamaz ve tglincl sahislarla paylasamaz.

17-Banka ve Ilge Milli Egitim Mudirligi, sézlesmeden dodan uyusmazliklarda ve diger
hususlarda s6zlesmede belirtilen adreslerine yapilacak tebligatlarin kanuni ikametgahlarina
yapllmis sayilacagini, adres dedisikliklerini yazili olarak dider tarafa bildirmedikleri takdirde
dahi bu hususun gegerli olacagini kabul ve beyan ederler.

18- Anlasma yapilan banka; Kurum personelinin bankacilik islemlerini daha kolaylikla
yapabilmesi igin yeterli personel gorevlendirecek hesap agma islemleri personelin kendi
kurumuna gonderilen banka personelleri tarafindan her personel adina vadesiz maas
hesabi ve personelin istedgi halinde ek hesap ve fon hesabini agmak zorundadir. Banka
Kapakl Ilcesindeki subesinde personelimize 6zel hizmet verecek bireysel portféy ydneticisi
ve musteri temsilcisi bulunduracaktir.

19-Anlasma yapilan bankadan personel tarafindan kredi kullanilmasi durumunda sigorta
masrafi disinda herhangi bir licret alinmayacaktir.(dosya masrafi, posta masrafi vb.)

20-Subesi yaygin olmayan banka ile s6zlesme yapilmasi durumunda; sézlesme yapilan
banka tarafindan diger bankalarin ortak ATM’lerinden gekilen paralardan komisyon
alinmayacaktir. (Takdir hakki komisyondadir.)

21-Sartnamede talep edilen hususlara ilave olarak istekliler arasinda avantajhi hale
gecmek icin, teklif veren Bankalar; Kurum ya da personel adina ek imkanlar sunabilir.
Komisyon da kendi Kurumu ya da personeli adina ek imkanlar talep edebilir. Bu husus
Komisyon tarafindan dederlendirilir.

22-Kurumun personel sayisinin artmasi  veya eksilmesi yapilacak sozlegmeyi
etkilemeyecektir.

B- TEKLIFLERIN SUNULMASI VE DEGERLENDIRILMESI
23-Yapilan ihale 4734 Sayili ihale Kanununa tabi dedgildir.

24-lhale, Kapal Zarf teklif verme ve Acik Arttirma Usull ile yapilacaktir. Bankalar,
tekliflerini 23 Subat 2021 sal guni, saat 12:30'da kapal zarfla Komisyona teslim edecektir.
Teklifler sartname eki “Banka Teklif Mektubu”na vyazilacak ve imzali olacak sekilde
sunulacaktir. Standarda uygun olarak teklif mektubu verilecektir; banka tarafindan teklif
mektubunun icerigi ve sekli kesinlikle degistirilmeyecektir.

25-Tekliflerin Hazirlanmasi ve Verilmesi: Ilanda belirtilen ihale giin ve saatine (23/02/2021
tarihi saat 12.30) kadar bu sartnamede yazili hususlar kabul eden bankalar sartname
ekindeki érnedi bulunan teklif mektubunu doldurup, yetkilisince imzalanip banka muhar
veya kasesi basilarak, ve teklifi imzalayanin bankay! temsil etmeye yetkili oldugunu
gosterir sartname ekindeki belge ile birlikte kapall zarf iginde Ihale Ko .
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gerekmektedir. Teklif zarfinin (zerinde isteklinin ticaret unvan, tebligata esas agik adresi
yazilir, zarfin kapatilan yeri istekli tarafindan muhirlenir veya kaselenir. Zarflar Kapakli
Ilce Milli Egitim Mudirliginde Ihale Komisyonunca belirlenen goérevli tarafindan teslim
alinacaktir.

Tekliflerin Degerlendirilmesi,

26-Alinan teklifler Ihale Komisyonunca 23/02/2020 tarihinde saat 13.00 da, teklif veren ve
ihaleye katihm gésteren bankalar 6niinde agildiktan sonra tutanada gegirilir ve ilan edilir.
Ardindan saat 13:15'de en vyiiksek teklifi veren 3 (iic) banka ile agik arttirma
baslatilacaktir.  Arttirma sonucunda en yliksek teklifi veren Banka ihaleyi kazanmig
sayillacaktir. Buradaki son karar ihale Komisyonunundur. Komisyon verilen biitiin
teklifleri reddedip ihaleyi iptal etmekte serbesttir. Bundan dolay1 herhangi bir
yiikiimliiliik altina girmeyecegi teklif veren Bankalar tarafindan kabul edilmis
sayilacaktir.

27-Komisyon karari teklifi uygun gériilen bankaya 3 (Gg) gin icinde sozlesme yapmak
tizere bildirilir ve banka bildirim tarihinden itibaren 3 (iig) gilin iginde Komisyonla birlikte
Sozlesme imzalar. Suresi igerisinde ihaleyi alan banka tarafindan sézlesme imzalanmamasi
halinde en yiiksek teklifi veren 2. siradaki diger banka ile sézlesme imzalama yetkisi
komisyona aittir. Sézlesme ile ilgili her tlrld vergi, resim, har¢ ve diger masraflar bankaya

aittir.
C- BANKANIN YUKUMLULUGU
28-A Béliimiinde belirtilen maddelerde banka (izerine diisen gdrevleri yerine getirecektir.

29-Banka, hesap sahibinin adina otomatik olarak maas hesabi agacak ve personel adina
licretsiz olarak ATM karti diizenleyerek personele teslim edecektir. Isteyene Ucretsiz kredi
karti ve/veya ek kart gikartacaktir.

30-Banka, her tiirlii 6demenin kolayca hesaplara aktariimasini saglamak igin kullandigi
sisteme uygun yazilimlar tcretsiz olarak Ilge Milli Egitim Madurligine verecektir,

31-ilce Milli Egitim Madarlagi ve bagh &rgin ve yaygin editim kurumlan sézlesme
siiresince banka nezdinde birden ¢ok Kurum hesabi agtirabilir veya agiimig olan Kurum
hesaplarini kapattirabilir. Kurumun yazili talimat gondermesi sartiyla banka bu hesaplari
acmak ve/veya kapatmak zorundadir. Banka Ilge Milli Egitim Mudurligu ve bagh okul ve
kurumlarin actirmis oldugu hesaplardaki para hareketleri igin her ne ad altinda olursa olsun
islem Gcreti/komisyon almayacaktir.

32-Anlasma yapilan Banka, Kurum personeli igin ATM’lerinden gunlik para gekim miktarini
asagida belirtilen tutarlar dogrultusunda dizenleyecektir.

2021 yiliigin ~ 3.000- TL
2022 yilrigin  3.500- TL
2023 yiliigin  4.000.- TL

D- KAPAKLI iLCE MiLLI EGITIM MUDURLUGUNUN YUKUMLULUGOD

33-A Blumiinde belirtilen maddelerde kurumlar Gzerine digen gorevleri yerine
getirecektir.

34-ilce Milli Egitim Mudurligine bagh okul ve kurumlarda calisan personel isim listeleri,
maas, ek ders ve diger 6demeleri diizenlenerek zamaninda anlasma yapilan bankanin ilgili
subesine veya subelerine verecektir.

35-Sozlesmenin siresi 14/04/2021 tarihinde baslamakta olup 14/04/2024 tarihine kadar
3(iig) yildir. 14/04/2024 tarihinde taraflarin ihbarina gerek kalmadan protokol feshedilmis

olacaktir.

E- CEZAI HUKUMLER
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36-Acgik artirma sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka 3 gln iginde protokol
(sézlesme) imzalamaya yanasmamasi halinde agik artirma sonucunda verdigi teklifin % 10
oraninca ceza édemeyi kabul eder.

37-Anlagmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlar yerine getirmekle sorumludur.

38-Anlagmali banka, ylkimliliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. defa yazili olarak
uyarilir. 2. defa tekrarinda sézlesme bedelinin % 20si oraninda ceza verilir. 3. defa
tekrarinda ise sozlesme tek tarafli olarak feshedilir.

39-Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka
herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

40-Anlasma yapilan Bankanin, Banka subesinin herhangi bir sebepten dolayi kapanmasi
halinde s6zlesme kendilifinden sona erer. En az ¢ ay Oncesinde haber vermek suretiyle
taraflar karsilikli anlasarak sézlesmeyi sona erdirebilir, Bu durumlarda taraflar hak iddia
edemez.

41-Banka anlasma halinde imzalanacak sozlesme ile Ustlendigi isleri Kurumun yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii
sorumlulugu Bankaya ait olmak (izere Kurum mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve
protestoya gerek kalmaksizin sézlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka Kurumdan
herhangi bir hak iddia edemez.

42-Itilaf halinde Gerkezkdy Mahkemeleri yetkilidir.
F- DIGER HUKUMLER

43-Banka anlasma halinde imzalanacak sozlesme eklerine tahakkuk edecek damga vergisi
ile yikamldligin yerine getirilmesine ait her tirlii harg, resim ve vergiler ile KDV Bankaya
aittir.

44-Is bu sartname ve yapilacak sozlesmeler 14/04/2021 tarihinden itibaren 3 yil sliresince
olup s6zlesme banka yetkilisi ile Kapakli Ilge Milli Egitim Midiriince imzalanacaktir.

45-Bu protokol yapildiktan sonra T.C. Hiikiimeti promosyon ihalesini Tlrkiye genelinde
kendi yetkisine almasi halinde Mudiirliiklerimizin sorumlulugu yoktur.

G- DENETIM

46-Milli Egitim Bakanhgi ile diger ilgili kuruluglar mevzuatlar cercevesinde her tiirlii
denetimi yaparlar.

47-is bu Sartname 47 (Kirkyedi) maddeden ve 5 (bes) sayfadan ibarettir.

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMiSYONU

: ddik ASLAN Cengiz VURAL
flge M.E.Sb.Md, flce M.E.Sb.Md

Ilge Bask. Egitim-Sen Ilce Bask.




